
Работники образовательных организаций 
 

Требования к соискателям: 

 являться гражданином Российской Федерации и проживать на территории 

Республики Татарстан до момента получения гранта;  

 иметь высшее образование, полученное в аккредитованной образовательной 

организации;  

 являться штатным сотрудником общеобразовательной организации, 

профессиональной образовательной организации, организации дополнительного 

образования, организации дополнительного профессионального образования, 

расположенных на территории Республики Татарстан, или органа управления 

образованием;  

 для педагогических работников и работников органов управления образования - 

иметь стаж работы с нагрузкой не менее одной ставки в течение двух лет в 

общеобразовательной организации, профессиональной образовательной 

организации, организации дополнительного образования, организации 

дополнительного профессионального образования, расположенных на территории 

Республики Татарстан, либо в органе управления образованием;  

 для руководителей и заместителей руководителей - иметь стаж руководящей 

работы не менее двух лет в общеобразовательной организации, профессиональной 

образовательной организации, организации дополнительного образования, 

организации дополнительного профессионального образования, расположенных на 

территории Республики Татарстан;  

 в случае зарубежной стажировки - владеть языком обучения на уровне не ниже В1 

по Европейской шкале языковых компетенций 

 

ПОДАЧА ЗАЯВКИ 

Что нужно сделать до начала сбора документов: 

1. Внимательно прочитать Постановление о гранте 

2. Получить приглашение от принимающей организации 

3. Составить предварительную смету и совместно со своим руководителем 

определить источник софинансирования (10%) со стороны КГАСУ 

После получения приглашения необходимо собрать документы для Министерства 

образования и науки РТ: 

1. заявление на соискание гранта   

2. заполненная анкета соискателя гранта   

3. две черно-белые фотографии 3 x 4 (без уголка, с указанием Ф.И.О. с обратной 

стороны), одна из которых должна быть приклеена к анкете;  

4. копии страницы паспорта Российской Федерации соискателя с фотографией и 

страницы с указанием места жительства;  

5. копия трудовой книжки, заверенная кадровой службой по месту работы или 

нотариально;  

http://kpfu.ru/portal/docs/F1773309976/postanovlenie.Algarysh.2014.pdf


6. копии диплома об окончании аккредитованной образовательной организации с 

приложениями, заверенные в установленном законодательством Российской 

Федерации порядке, либо копии с предъявлением их оригиналов;  

7. надлежащим образом заверенные копии почетных грамот либо иных документов, 

подтверждающих мотивацию и квалификацию соискателя гранта;  

8. в случае зарубежной стажировки - копия действующего официального 

международного сертификата о сдаче языкового экзамена (например, TOEIC, FCE). 

Подготовка к сдаче и сдача международных языковых экзаменов проводятся 

соискателями гранта за счет собственных средств либо средств заявителя;  

9. официальное ходатайство КГАСУо присуждении гранта, подписанное Ректором 

(указываются цель и сроки стажировки, задание грантополучателю и план 

стажировки, ожидаемые результаты стажировки, обосновывается необходимость 

стажировки соискателя гранта, гарантируется софинансирование стажировки в 

случае присуждения гранта соискателю гранта и последующее трудоустройство на 

период не менее трех лет с момента окончания его стажировки);  

10. официальное приглашение из научной или образовательной организации, в 

которой планируется стажировка, за подписью руководителя (указываются цель и 

сроки предполагаемой стажировки, согласуются план стажировки и ее стоимость). 

Внимание: Если приглашение на иностранном языке, необходимо приложить его  

перевод на русский язык, заверенный надлежащим образом;  

11. мотивационное письмо соискателя, в котором обосновываются необходимость 

стажировки по выбранному направлению в выбранной образовательной или 

научной организации, а также способ реализации соискателем полученных знаний 

для достижения собственных карьерных целей и содействия социально-

экономическому развитию Республики Татарстан. Из письма также должно 

логично следовать, каким образом предыдущая деятельность соискателя 

(образование, трудовая, научная или общественная деятельность) обосновывает 

необходимость стажировки по выбранному направлению.  

12. Предварительная смета стажировки. Размер стипендии зависит от места 

стажировки, а также от статуса соискателя, поэтому её можно уточнить в МОиН РТ 

по телефону 294-95-65. К смете должны прилагаться: 

 Письмо-подтверждение или принт-скрин с указанием стоимости стажировки 

 Три принт-скрина с указанием стоимости проезда/перелёта от разных 

транспортных компаний (авиа, ж/д и т.д.), наиболее дешёвый вариант должен 

быть выделен (маркером). В смете должен быть указан наиболее дешёвый 

вариант 

 Три принт-скрина с указанием стоимости медицинской страховки  разных 

страховых компаний, наиболее дешёвый вариант должен быть выделен 

(маркером). В смете должен быть указан наиболее дешёвый вариант 

 Принт-скрин официального сайта Центробанка (http://www.cbr.ru/) с указанием 

текущего курса валюты страны стажировки (евро, фунт и т.д.) 

 

 

http://kpfu.ru/portal/docs/F1369071345/smeta_obschee.docx
http://www.cbr.ru/

